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ZAPISNIK

sa redovne Skupstine Samostalnog sindikata drzavnih
sluzbenika 1 zaposlenika u institucijama Bosne 1 Hercegovine

Sarajevo, 25. april 2019. godine



Sjednica Redovne Skupstine Samostalnog sindikata drzavnih sluzbenika i zaposlenika u
institucijama Bosne i Hercegovine, (u daljem tekstu: Skupstina) odrZana je 25. aprila 2019.
godine u prostorijama Parlamentarne Skupstine Bosne i Hercegovine, sa pofetkom u 15:00
sati.

Poziv za Skupstinu delegatima je upucen 15.04.2019. godine, a radni materijal delegatima je
zbog obimnosti dostavljen elektronskim putem.

| — Prethodni postupak

1. Uvodno obraéanje Predsjednika SkupS$tine

Sjednicu Skupstine otvorio je g. Ermin Terko Predsjednik SkupsStine Samostalnog sindikata
drzavnih sluzbenika i zaposlenika u institucijama Bosne i Hercegovine, ( u daljem tekstu:
Predsjednik Skupstine). Predsjednik Skupstine pozdravio je prisutne delegate i zahvalio im se
na odzivu. Predsjednik Skupstine zamolio je delegate za ekonomi¢nost u vremenu cijeneci obim
dnevnog reda koji je predlozen, uz napomenu da ne Zeli delegatima sugerisati suzdrzavanje od
diskusija po tatkama dnevnog reda. U smislu pomenutog od delegata se ocekuju koncizne,
konkretne i usmjerene diskusije, te precizni prijedlozi za poboljSanje odluka koje ¢e se donositi.

2. Verifikacija u€esnika i utvrdivanje kvoruma za rad i odlu¢ivanje

Predsjednik Skupstine poziva Zaimovi¢ Mirelu, tehni¢kog sekretara Sindikata, da izvrsi uvid u
Spisak registracije delegata i utvrdi broj delegata koji su registrirani za Skupstinu, te da potom
fizicki prebroji prisutne delegate i o tome izvijesti SkupStinu.

G-dica Mirela izvjestava da Redovnoj sjednici Skupstine prisustvuju 47 delegata i dva ¢lana
Sindikata koji prisustvuju Skupstini u svojstvu gosta.

Predsjednik Skupstine konstatuje da Redovnoj sjednici Skupstine prisustvuju 47 delegata, ¢ime
u skladu sa Statutom Sindikata postoji kvorum za rad i odlu¢ivanje Skupstine, kao i 2/3 kvorum.

U smislu pomenutog Predsjednik Skupstine konstatuje:

> postoje uslovi za nesmetan rad i odlu¢ivanje SkupStine;
» Spisak registracije delegata je sastavni dio ovog Zapisnika.

3. Potvdivanje Zapisni¢ara i Ovjerivata Zapisnika

Predsjednik Skupstine predlaze da Zapisni¢ar na Skupstini bude g-dica Zaimovi¢ Mirela,
tehnicki sekretar Sindikata, a da Ovjerivaci Zapisnika budu delegati koji su utvrdeni na
prethodnoj sjednici Skupstine, Jazi¢ Jasminka i Kristijan Vasilic.

Drugih prijedloga nije bilo, te Predsjednik Skupstine konstatuje da su potvrdeni:



Zapisnicar: - Zaimovi¢ Mirela

Ovjerivaci Zapisnika: - Jazi¢ Jasminka
- Kristijan Vasili¢

4. Utvrdivanje Dnevnog reda

Predsjednik Skupstine istice da je prijedlog Dnevnog reda delegatima dostavljen kroz poziv za
Skupstinu. Prijedlog Dnevnog reda utvrden je od strane Upravnog odbora Sindikata u okviru
pripreme za odrzavanje Skupstine, a isti se od strane SkupStine moze mijenjati i dopunjavati.

U smislu navedenog Predsjednik Skupstine otvara raspravu u vezi sa utvrdivanjem Dnevnog
reda SkupStine.

Delegat g-din Salih Kar¢i¢ predlaze da se u tackama 3, 4, 5, 6, i 7 prije naziva upise rije¢
,usvajanje* te da se Dnevni red dopuni tackom koja bi glasila ,,Prijedlog izmjena i dopuna
Statuta Sindikata“, a koja bi bila uvrstena kao tacka 10.

Daljih diskusija u vezi sa Dnevnim redom nije bilo, te Predsjednik Skupstine daje na glasanje
prijedlog da se u Dnevni red, kao tacka broj 10. uvrsti Prijedlog izmjena i dopuna Statuta
Sindikata, a da se u tackama predloZzenog Dnevnog reda 3, 4, 5, 6, i 7 prije naziva ta¢ke upise
rijec ,,usvajanje®.

Zakljucak:

1. Usvaja se prijedlog da se u tackama 3, 4, 5, 6, 1 7 prije naziva tacke upiSe rijeC ,,usvajanje*
te da se u Dnevni red kao tacka broj 10. uvrsti ,prijedlog izmjena i dopuna Statuta
Sindikata“.

Za: 46 delegata
Protiv: 1 delegata
Suzdrzan 0 delegat

Predsjednik Skupstine konstatuje da je usvojen slijede¢i Dnevni red:

1. Usvajanje Dnevnog reda Redovne sjednice Skupstine Sindikata;

Usvajanje Zapisnika sa Vanredne sjednice Skupstine Sindikata odrzane 21.02.2018.
godine;

Usvajanje Izvjestaja o radu Upravnog odbora Sindikata za 2018. godinu;

Usvajanje Programa rada Upravnog odbora Sindikata za 2019. godinu;

Usvajanje Izvjestaja o radu Nadzornog odbora Sindikata za 2018. godinu;
Usvajanje Finansijskog Izvjestaja Sindikata za 2018. godinu;

Usvajanje Finansijskog plana Sindikata za 2019. godinu;

Prijedlog razrjesenja/imenovanja ¢lanova Upravnog i Nadzornog odbora Sindikata;
Prijedlog odluke o usvajanju Prec¢iS¢enog teksta Statuta Sindikata;

10 Prijedlog izmjena i dopuna Statuta Sindikata;

11. Razno.
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Il — Tok sjednice po Dnevnom redu

Ad 2. Usvajanje Zapisnika sa sjednice Skupstine Sindikata odriane 21.02.2018. godine.

Predsjednik Skupstine istice da je Zapisnik sa Skupstine Sindikata koja je odrzana 21.02.2018.
godine sacinjen vrlo detaljno, te da je delegatima dostavljen uz poziv za Skupstinu kao radni
materijal.

Predsjednik Skupstine otvara raspravu po tacki Dnevnog reda.

Delegat g. Salih Kar¢i¢ istice da u Zapisniku nije korektno navedena diskusija vezana za
dopunu dnevnog reda pod tackom 4. ,,Utvrdivanje dnevnog reda“ , te predlaze treci pasus glasi:
,,U raspravi je predlozeno od strane delegata Saliha Karci¢a®. U tacki Ad 2 ,,Usvajanje izmjena
i dopuna Statuta“, delegat Salih Karci¢ predlaze slijede¢u dopunu: ,,kroz diskusiju su dati
slijede¢i amandmani od strane delegata Saliha Kar¢i¢a®, kao i u Ad 5 ,,program rada Sindikata
za 2018%, da se dopuni sa: ,,Kroz raspravu je data sugestija od strane delegata Saliha Kar¢ica“.

Predsjednik Skupstine zatvara raspravu i daje na glasanje prijedlog da se usvoji Zapisnik sa
sjednice Skupstine Sindikata odrzane 21.02.2018. godine, sa predlozenim korekcijama od
strane delegata Saliha Karcica.

Zakljucak:

1. Usvaja se Zapisnik sa sjednice SkupStine Sindikata odrzane 21.02.2018. godine sa
korekcijama koje je predlozio delegat Salih Kar¢ic.

Za: 42 delegata
Protiv: 0 delegata
Suzdrzan 5 delegata

Ad 3. Izvjestaj o radu Upravnog odbora Sindikata za 2018. godinu ;

Predsjednik Skupstine poziva Predsjednicu Sindikata da SkupStinu izvijesti o radu Upravnog
odbora Sindikata u proteklom periodu.

Predsjednica Sindikata g-da Lejla Copelj daje kraéi osvrt na rad Sindikata u proteklih godinu
dana, dakle za period od odrzavanja Vanredne Skupstine Sindikata. Predsjednica Sindikata
navodi da je Upravni odbor vrijedno radio na rjeSavanju brojnih pitanja, te da je uprkos
potesko¢ama ostvario pozitivne pomake u radu i organiziranju Sindikata.

Predsjednica Sindikata je istakla da su nastavljene aktivnosti na uspostavi saradnje sa VijeCem
ministara Bosne 1 Hercegovine u cilju koordiniranja zajednic¢kih aktivnosti. S tim u vezi
Predsjednica Sindikata je odrzala sastanak sa predsjedavaju¢im Vijeca ministara BiH te je
dogovorena buduca saradnja u procesu donosenja propisa koji reguliSu radno pravni statuts
zaposlenih u institucijama BiH.



Ostvarena je i saradnja sa zastupnicom u Predstavni¢kom Domu Paralmentarne skupstine BiH,
Majom Gasal Vrazalica, u vezi sa osporavanjem Odluke o visini, na¢inu i postupku ostvarivanja
prava na naknadu za prijevoz na posao i prijevoz sa posla u institucijama BiH.

Predsjednica dalje navodi i da su poduzete aktivnosti na neprovodenju inicijative Ministarstva
finansija BiH vezano za smanjenje osnovice za obracun plate svim zaposlenim u korist
povecanja plata vojnicima.

Odrzan je i niz sastanaka sa predstavnicima Ministarstva pravde BiH i Ministarstva finansija i
trezora BiH, a u cilju uspostavljanja socio-ekonomskog dijaloga i buduée saradnje poslodavca
I Sindikata. Dogovorena je saradnja sa Ministarstvom pravde BiH u procesu izmjena Zakona o
radu u dijelu koji se odnosi na Sindikata, nakon ¢ega ¢e uslijediti inicijativa za otpocinjanje
kolektivnog pregovaranja. Ministarstvo pravde BiH pokrenulo je inicijativu o formiranju
pregovarackog tima za Kolektivni ugovor.

Predsjednica Sindikata dodaje i da je ostvarena saradnja sa Institucijom Ombdusmana za
ljudska prava kao i sa Vanjsko trgovinskom komorom BiH, kroz proces digitalizacije i uvodenje
novih tehnologija sa ciljem zastite zaposlenih od gubitka radnih mjesta gdje je ujedno
dogovorena i buduca saradnja i edukacija.

Predsjednica Sindikata isti¢e da je poveéan broj ¢lanova Sindikata u odnosu na 2017.godinu
(1379), te da Sindikat trenutno broji 1869 ¢lanova iz ukupno 40 institucija.

Vezano za zastitu prava iz radnog odnosa ¢lanstva uz advokatski angazman, predsjednica
Sindikata istice da je nastavljen angazman advokata u zastupanju u disciplinskim i sudskim
postupcima za utvrdivanje odgovornosti povreda radnih duZnosti, odnosno zastite prava iz
radnih odnosa, te da su svi zahtjevi za pruzanje usluga besplatne pravne zastite za Clanove
Sindikata u oblasti radnih odnosa u postupku pred disciplinskim organima i sudu u svim fazama
postupka, kao 1 naknade Stete nanesene ¢lanovima Sindikata u toku trajanja njithovog radnog
odnosa u institucijama BiH su blagovremeno realizirani.

Predsjednica Sindikata je napomenula da je odrzan okrugli sto na temu ,, Uloga sindikalnog
predsjednika/povjerenika i primjena novog Pravilnika o organizaciji i radu sindikalnih
organizacija“. Takoder napominje da je odrzan i sastanak sa predsjednicima i predstavnicima
Sindikalnih organizacija Reprezentativnog sindikata na temu : ,,Primjena novog pravilnika o
organizaciji 1 radu Sindikalnih organizacija®.

U proteklom periodu Sindikat je razmatrao i pozitivho odgovorio na pristigle zahtjeve
jednokratne nov€ane pomoci.

Predsjednica Sindikata isti¢e da je nastavljena ranije uspostavljena saradnja sa Sindikatom
drzavnih sluZbenika i namjeStenika FBiH i Sindikatom uprave Republike Srpske kao i
Sindikatima zemalja regiona — Makedonija, Crna Gora, Srbija. Takoder napominje da je odrzan
regionalni sastanka Sindikata u Sarajevu a nakon satanka je upuceno pismo Vijec¢u ministara
BiH kojim se ukazalo na neravnopravan polozaj zaposlenih u institucijama BiH u odnosu na
zaposlene u entitetima i zemljama regije.

Sindikat je vrSio redovne kontakte sa sredstvima informisanja, te organizovao konferencije za
Stampu, okrugle stolove i sasatanke u vezi sa aktuelnim temama.



Predsjednik Skupstine otvara diskusiju o Izvjestaju o radu Upravnog odbora Sindikata za 2018.
godinu.

U diskusiji je istaknuta potreba snaznijeg djelovanja Sindikata u pravcu zastite prava zaposlenih
u Institucijama BiH, te viSe koordinacije sa S.O. u sastavu Sindikata.

Delegat Salih Karc¢i¢ smatra da je period od godinu dana mnogo, a da Sindikat nije otpoceo
kolektivno pregovaranje radi zakljucivanja Kolektivnog ugovora. Takoder napominje da na
web stranici Sindikata nije mogao pronaci Statut Sindikata, IzvjeStaj o radu, Finansijski
izvjestaj za 2017. godinu, kao i spisak sindikalnih organizacija sa brojem ¢lanova.

Delegat Salih Karci¢ isti¢e, dalje, da je Sindikat potpisao, po njemu, Stetan ugovor sa
advokatom koji zastupa Sindikat. Takoder zahtjeva od predsjednice Sindikata da obrazlozi u
kojoj je fazi kolektivno pregovaranje.

U raspravu se ukljucila i delegat Fazila Klisura koja smatra da je Sindikat veoma brzo usvojio
Kolektivni ugovor, te da ona kao ¢lan komisije koji je radio na kolektivnom ugovoru nije
informisana niti pozivana na dalje konsultacije vezano za isti.

Sabina Konjhodzi¢ delegat ispred SO Direkcije za evropske integracije BiH, smatra da je
problem u manjku komunikacije, te da tehnicki sekretar Sindikata treba da intenzivira rad te
svakodnevno obavjestava predsjednike SO o deSavanjima u Sindikatu, ipak isti¢e, da Smatra da
je u proteklom periodu Sindikat i UO Sindikata mnogo uradio posebno u periodu kako je
izabran trenutni saziv na ¢elu sa Predsjednicom Lejlom Copelj. Sa ovom konstatacijom se
slozio i delegat Goran Okiljevi¢ te isti¢e da njegovu SO ne zanimaju neke sitne neregularnosti
kao Sto je kada je i1 koliko objavljivano na web stranici Sindikata ve¢ oni istinski 1 pravi
problemi, ato je plata, naknada za prevoz, naknada za topli obrok i sl. uposlenika u institucijama
BiH.

Predsjednica Sindikata se zahvaljuje na izneSenim a delegat Kristijan Vasili¢ je potvrdio da
jeste bilo kasnjenja kada je u pitanju objavljivanje Statuta i ostalih navedenih akata, ali da su
svi dokumenti objavljeni na web stranici Sindikata kao i sve ostale informacije o radu i
deSavanjima u Sindikatu. Takoder isti¢e da je izabrana najpovoljnija ponuda za advokata, a
kada je u pitanju ugovor sa istim ne smatra ga Stetnim te da je do sada Sindikat imao korektnu
saradnji sa istim u $to su se mogli uvjeriti mnogi ¢lanovi Sindikata koji su koristili njegove
usluge. Delegat Edin Kucukovi¢ je predstavio detaljno obrazloZenje vezano za izvrSeni
postupak javnog poziva za pruzanje advokatskih usluga.

Predsjednica Sindikata isti¢e da je broj ¢lanova Sindikata je fluidan i promjenjljiv te da se
mijenja iz mjeseca u mjesec kao i to da neke SO ne dostavljaju redovno spiskove svojih ¢lanova.

Predsjednik Skupstine zatvara diskusiju i daje na glasanje prijedlog da se usvoji Izvjestaj o radu
Upravnog odbora Sindikata za 2018. godinu.

Zakljucak:

1. Usvaja se Izvjestaj o radu Upravnog odbora Sindikata za 2018. godinu.
Za: 41 delegata

Protiv: 3 delegata

Suzdrzan 3 delegata



Ad 4. Usvajanje Programa rada Upravnog odbora Sindikata za 2019. godinu;

Predsjednik Skupstine otvara raspravu o Programu rada Sindikata za 2019. godinu.

Kroz raspravu je, od strane delegata Saliha Karci¢a data sugestija da se aktivnosti u vezi
Kolektivnog ugovora trebaju staviti na prvo mjesto kao trenutno najvaznija aktivnost Sindikata.

Takoder je istaknuto da je potrebno poboljsati komunikaciju izmedu Sindikata i SO na nacin da
se dostavlja dnevni red i zakljucci sa sjednica UO.

Zakljucak:

1. Usvaja se Program rada Sindikata za 2019.

Za: 47 delegata
Protiv: 0 delegata
Suzdrzan 0 delegata

Ad 5. Izvjestaj o radu Nadzornog odbora Sindikata za 2017. godinu;

S obzirom da Nadzorni odbor nije dostavio Izvjestaj o radu nadzornog odbora za 2018 godinu,
predsjednik SkupStine poziva predstavnika Nadzornog odbora Sindikata da SkupStinu
informise o radu Nadzornog odbora u 2018. godini.

G. Jasminko Zametica, ¢lan Nadzornog odbora Sindikata upoznaje SkupStinu sa brojnim
problemima sa kojima se Nadzorni odbor suo¢avao u svom radu, te da predsjednik Nadzornog
odbora g-din Slobodan Kecman nije ispunio svoju ranije preuzetu obavezu i dostavio Izvjestaj
o0 radu Nadzornog odbora za 2018. godinu.

S tim u vezi predsjednik Skupstine daje na glasanje sljedece zakljucke:

1. Skupstina Sindikata konstatuje da Nadzorni organ nije dostavio izvjeStaj o radu te se
zaduzuje da u roku od mjesec dana sacini 1 dostavi isti;

2. lIzvjestaj o radu Nadzornog odbora bit ¢e razmatran i usvojen na Vanrednoj Skupstini
koja ¢e se odrzati okvirno u toku mjeseca juna;

3. Tacka Dnevnog reda 6. Finansijski izvjeStaj za 2018. i tacka 7. Finansijski plan
Sindikata za 2019. takoder ¢e se razmatrati na Vanrednoj Skupstini.

4. Da se primjedbe na Finansijski plan za 2019. godinu i na Finansijski izvjestraj za 2018.
godinu dostave pravovremeno na e-mail Sindikata.

Zakljucak:

1. Skupstina Sindikata konstatuje da Nadzorni organ nije dostavio izvjestaj o radu te se
zaduzuje da u roku od mjesec dana sacini i1 dostavi isti;

2. lIzvjestaj o radu Nadzornog odbora bit ¢e razmatran i usvojen na Vanrednoj Skupstini
koja ¢e se odrzati okvirno u toku mjeseca juna;



3. Tacka Dnevnog reda 6. Finansijski izvjeStaj za 2018. i tacka 7. Finansijski plan
Sindikata za 2019. takoder ¢e se razmatrati na Vanrednoj Skupstini.

4. Da se primjedbe na Finansijski plan za 2019. godinu i na Finansijski izvjestraj za 2018.
godinu dostave pravovremeno na e-mail Sindikata.

Za: 42 delegata
Protiv: 0 delegata
Suzdrzan 2 delegata

Ad 8. Prijedlog razrjesSenja/imenovanja ¢lanova Upravnog i Nadzornog odbora Sindikata; .

Predsjednik Skupstine iznosi razloge za razrjeSenje ¢lana Upravnog odbora Sindikata, Smaila
Pasalica i razrjeSenje ¢lana Upravnog odbora Sindikata, Jure Bili¢a, te napominje da je detaljno
obrazlozenje potrebe za razrjeSenjem i uporisSte istog u opstim aktima Sindikata delegatima
dostavljeno u materijalu za Skupstinu.

Uglavnom, odlaskom u penziju prestao je radni odnos g-dina Smaila Pasali¢a u Institucijama
BiH, ¢ime istom prestaje ¢lanstvo u Sindikatu i ,,sva prava ¢lana koja proizilaze iz ¢lanstva u
Sindikatu®, uklju€ujuéi i ¢lanstvo u organima Sindikata. G-din Jure Bili¢ ve¢ duzi period ne
prisustvuje sjednicama Upravnog odbora Sindikata, a da svoje odsustvo nije opravdao, te vec¢
godinu dana ne placa ¢lanarinu Sindikatu, ¢ime su stvoreni uslovi za njegovo razrjesenje
¢lanstva u Upravnom odboru.

S tim u vezi UO Sindikata predlozio je da Skupstina Sindikata donese Odluku o razrjesenju
¢lanova Upravnog odbora Sindikata: Smaila Pasali¢a i Jure Bilica.

Predsjednik Skupstine daje na glasanje slijedecu:
ODLUKU:

Razrjesavaju se duznosti ¢lana Upravnog odbora Samostalnog sindikata drzavnih sluzbenika 1
zaposlenika u institucijama Bosne i Hercegovine

Smail Pasali¢, ¢lan
Jure Bili¢, ¢lan

Za: 47 delegata
Protiv: 0 delegata
Suzdrzan: 0 delegata

Takoder, Predsjednik Skupstine navodi da je razlog za razrijeSenje ¢lana Nadzornog odbora
Sindikata Slobodana Kecmana odlazak u penziju te istom prestaje ¢lanstvo u Sindikatu i ,,sva
prava ¢lana koja proizilaze iz ¢lanstva u Sindikatu®, te je UO Sindikata predlozio da Skupstina
Sindikata donese Odluku o razrjeSenju ¢lana Nadzornog odbora Sindikata: Slobodana
Kecmana.

Predsjednik Skupstine daje na glasanje slijedecu:

ODLUKU:



Razrjesava se duznosti ¢lana Nadzornog odbora Samostalnog sindikata drzavnih sluzbenika i
zaposlenika u institucijama Bosne i Hercegovine

Slobodan Kecman, ¢lan

Za: 47 delegata
Protiv: 0 delegata
Suzdrzan: 0 delegata

Imajucéi u vidu Cinjenicu da se razrjeSenjem dva ¢lana Upravnog odbora Sindikata i jednog Clana
Nadzornog odbora Sindikata smanjuje kapacitet ovih organa, Upravni odbor Sindikata, u
skladu sa ¢lanom 37. Poslovnika o radu SkupStine Sindikata predlaze da SkupStina
Sindikata izvrs$i popunu nedostajuc¢ih ¢lanova Upravnog i Nadzornog odbora Sindikata.

Predsjednik Skupstine pojaSnjava da se popuna ¢lanova Upravnog i Nadzornog odbora
Sindikata vrSi na nacin da se u Upravni 1 Nadzorni odbor Sindikata imenuju ¢lanovi iz reda
kandidata na posljednjim Izborima iz maja 2017. godine, i to dva kandidata koji nisu izabrani
u Upravni odbor, a ostvarili su najvisi broj glasova i jednog kandidata u Nadzorni odbor. U
slu¢aju da vise od dva kandidata imaju isti broj glasova imenuju se oni koji dolaze iz Sindikalnih
organizacija koje ne participiraju u postoje¢em ¢lanstvu Upravnog i Nadzornog odbora.

U smislu pomenutog UO Sindikata predlazio za ¢lanove Upravnog odbora Sindikata: Gorana
Okiljevié¢a iz S.O. Zavodska policija i Rifata Hodzi¢a iz S.O. Agencije za lijekove.

Predsjednik Skupstine daje na glasanje slijedecu:
ODLUKU:

U Upravni odbor Samostalnog sindikata drzavnih sluzbenika i zaposlenika u institucijama
Bosne i Hercegovine, imenuju se:

Goran OKkiljevi¢, ¢lan;
Rifat Hodzi¢, ¢lan

Za: 44 delegata
Protiv: 1 delegata
Suzdrzan: 2 delegata

UO Sindikata predlazio je da se za ¢lana Nadzornog odbora Sindikata imenuje Amela
Hasanovi¢ iz SO Ministarstva odbrane:

Predsjednik Skupstine daje na glasanje slijedecu:
ODLUKU:

U Nadzorni odbor Samostalnog sindikata drzavnih sluZbenika i zaposlenika u institucijama
Bosne i Hercegovine, imenuje se:

Amela Hasanovié, ¢lan

Za: 44 delegata



Protiv: 1 delegata
Suzdrzan: 2 delegata

Predsjednik SkupStine pojasnjava da mandat ¢lanova Upravnog odbora Sindikata i ¢lanu
Nadzornog odbora Sindikata te¢e od dana imenovanja i traje do okon¢anja mandata ¢lanova
Upravnog odbora i ¢lanova Nadzornog odbora imenovanih Odlukama Skupstine Samostalnog
sindikata drzavnih 1 policijskih sluzbenika i zaposlenika u institucijama Bosne 1 Hercegovine,
sudskoj vlasti i javnim ustanovama Bosne i Hercegovine od 11.05.2017. godine.

Ad 9. Prijedlog odluke o usvajanju Precisc¢enog teksta Statuta Sindikata;

Predsjednik SkupStine isti¢e da je PreciS¢eniu tekst Satuta Sindikata, koji ukljucuje Statut
usvojen na sjednici Skupstine od 11.05.2017. godine 1 Odluku o izmjenama i dopunama Statuta
usvojenu na Vanrednoj sjednici Skupstine od 21.02.2018. godine, dostavljen delegatima uz
poziv na Skupstinu.

Medutim, imajuci u vidu da ¢e se na tekucéoj sjednici vrsiti izmjene i dopune Statuta Sindikata,
to je usvajanje preciséenog teksta u ovom trenutku, posebno ako se ima u vidu skoro odrzavanje
Vanredne sjednice Skupstine, potpuno suvisno.

U smislu pomenutog Predsjednik Skupstine isti¢e da ¢e Prec¢is¢eni tekst Statuta Sindikata, koji
¢e sadrzavati 1 Izmjene 1 dopune Statuta koje se eventualno usvoje na tekucoj sjednici, biti
pripremljen za Vanrednu sjednicu Skupstine koja ¢e se odrzati u junu 2019. godine.

Ad 10. Prijedlog izmjena i dopuna Statuta Sindikata;

Predsjednik Skupstine poziva predlagaca ove tatke dnevnog reda delagata Saliha Karcica da
iznese prijedloge izmjena i dopuna Statuta Sindikata.

Delegat Salih Kar¢i¢ predlaze da se u ¢lanu 18. stav 4 briSe 1 doda novi stav 4 koji glasi: ,,Spisak
svih sindikalnih organizacija Sindikata sa brojem ¢lanova dostupan je na web stranici
Sindikata“.

Zatim, da se u ¢lanu 32. doda stav 3, koji glasi: ,,Zapisnik sa sjednice SkupStine Sindikata usvaja
se u roku od 30 dana po zavrsetku sjednice®.

U raspravu se ukljucio i delegat Radenko Mirkovi¢ sa prijedlogom da se napravi izmjena kada
je u pitanju broj ¢lanova Upravnog Odbora Sindikata, te da svaka SO koja ima vise od 30
Clanova ima svog predstavnika u UO, kao i da se broj ¢lanova UO umjesto dosadasnjih 19
poveca na broj 25.

Predsjednica Sindikata i delegat Lejla Copelj podrzava prijedlog g-dina Mirkoviéa, te predlaze
da se broj ¢lanova UO poveca na 23 tako da cetiri SO koje imaju veliki broj ¢lanova, a nemaju
svoje predstavnike u UO mogu to i ostvariti.

S tim u vezi predsjednik Skupstine predlaze sljedecu:

ODLUKU:
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1. Usvajaju se izmjene i dopune Statuta Sindikata.

2. U ¢lanu 18. stav 4 se brise 1 dodaje se novi stav 4 koji glasi: ,,Spisak svih sindikalnih
organizacija Sindikata sa brojem ¢lanova dostupan je na web stranici Sindikata®.

3. U ¢lanu 32. dodaje se stav 3, koji glasi: ,,Zapisnik sa sjednice Skupstine Sindikata usvaja se
u roku od 30 dana po zavrSetku sjednice®.

4. U ¢lanu 38. stav 2 se briSe 1 dodaje se novi stav 2 koji glasi: ,,Upravni odbor Sindikata ima
23 ¢lana, koje bira i razrjeSava Skupstina Sindikata®.

Za: 42 delegata
Protiv: 0 delegata
Suzdrzan 5 delegata

Imajuéi u vidu da je povecan broj ¢lanova Upravnog odbora Sindikata, predsjednik Skupstine
Sindikata predlaze da se u Upravni odbor Sindikata do naredne Izborne Skupstine imenuju novi
¢lanovi iz brojnijih S.O. koje nisu zastupljene u aktuelnom sazivu U.O., i to:

- Radenko Mirkovi¢, ¢lan ( SO Ministarstvo vanjske trgovine i ekonomskih osnosa BiH)
- Sabina KonhodZi¢, ¢lan ( SO Direkcija za evropske integracije BiH)

- Miroslav Vuj¢i¢, ¢lan ( SO Ministarstvo vanskih poslova BiH)

- Salih Kar¢i¢, ¢lan ( SO Ministarstvo za ljudska prava i izbjeglice BiH)

U smislu pomenutog Predsjednik Skupstine daje na glasanje slijedecu:
ODLUKU:

1. U Upravni odbor Sindikata drzavnih sluzbenika i zaposlenika u institucijama Bosne i
Hercegovine, imenuju se:

Sabina Konjhodzi¢, ¢lan;
Miroslav Vujici¢, ¢lan;
Salih Karc¢ié, ¢lan;
Radenko Mirkovi¢, ¢lan.

2. Mandat clanova Upravnog odbora Sindikata drzavnih sluzbenika i zaposlenika u
institucijama Bosne i Hercegovine iz ¢lana 1. ove Odluke tece od dana imenovanja i traje do
okonc¢anja mandata ¢lanova Upravnog odbora imenovanih Odlukom Skups$tine Samostalnog
sindikata drzavnih 1 policijskih sluzbenika i zaposlenika u institucijama Bosne 1 Hercegovine,
sudskoj vlasti i javnim ustanovama Bosne i Hercegovine, broj: upisati broj od 11.05.2017.
godine.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Za: 42 delegata
Protiv: 0 delegata
Suzdrzan 5 delegata
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Ad 11. Razno.

Predsjednik Skupstine otvara raspravu pod tackom ,,razno®, te prisutne delegate upoznaje sa
inicijativom koju je pokrenulo Ministarstvo civilnih poslova BiH, a ti¢e se promjene rezima
radnog vremena, te poziva i Sindikat da se pridruZi inicijativi i da je podrzi.

Svi prisutni delegati su podrzali pomenutu inicijativu.

Delegat Mujo Ranci¢ istice da VijeCe ministara BiH ne smatra Sindikat ravnopravnim
partnerom, te da je potrebno da se napravi radna grupa koja je istraziti 1 provjeriti ¢injenicu
koliko je uposlenih spremno na Strajk.

Pod tackom ,razno* prisutnim delegatima se obratio i delegat Radenko Mirkovi¢ sa
prijedlogom da se napravi izmjena opstih akata Sindikata kada je u pitanju raspodjela ¢lanarine,
u smislu da se umjesto dosadasnjih 50% - 50%, ¢lanarina utvrdi u odnosu 30% -70% u korist
sindikalnih organizacija.

Po ovom prijedlogu odlu¢eno je da se rasprava odrzi na Vanrednoj Skupstini ¢ije je odrZzavanje
planirano u junu mjesecu.

Sjednica Redovne Skupstine Sindikata okoncana je u 19,15 sati.

Zapisnicar

Mirela Zaimovié¢
Predsjednik SkupStine Sindikata

Ermin Terko

Ovjerivaci Zapisnika

Kristijan Vasili¢

Sarajevo, 25.04.2019.godine
Broj: 03-50-34 /19
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